ROMANIA

JUDETUL BACAU
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA DAMIENESTI —e
cod fiscal 4535848 B~
PRIMARIE </ €U

cu sediul in :localitatea Damienesti,comuna Damienesti,judetul Bacau,str,Vasile Mortun,nr.78,cod postal 607135,
telefon 0234502 .fax 0234222870,e-mail:primaria.damienesti@yahoo.com,site:www.primariadamienesti.ro

PROIECT DE HOTARARE
Nr.5/2/ din 25 octombrie 2019
privind infiintarea serviciului social ,,Servicii comunitare la domiciliu pentru persoane virstnice
dependente,, si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a serviciului furnizat la
domiciliu

Consiliul local al comunei Ddamienestijudetul Bacau,intrunit in sedintd ordinard,in data de

Luind act de prevederile:

o art.102-121 alin.(1) si (2) din Constitutia Romaniei

e art.7 din Codul Civil al Rominiei,adoptat prin Legea nr.287/2009,republicat,cu modificérile si
completdrile ulterioare.

e art.3, art.4 ,art.9 alin.(3) respectiv art.13 din Carta europeand a autonomiei locale,adoptatd la
Strasbourg,in data de 15 octombrie 1985, ratificaté prin legea nr.199/1997.

e Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitétii in
domeniul serviciilor sociale,aprobate prin HG 118/2014,cu modificarile si completdrile
ulterioare.

e Legea nr.867/2015 privind aprobarea Nomenclatorul serviciilor sociale,precum si a
regulamentului-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,cu modificarile si
completarile ulterioare.

e Ordinul nr.424/2014 al MMIJS privind aprobarea criteriilor specifice care stau la baza
acreditarii furnizorilor de servicii sociale

e Ordinul 29/2019 pentru aprobarea standardelor minim de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice,persoanelor fara ad#post,tinerilor care au
parisit sistemul de protectie a copilului si a altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate,precum si a serviciilor acordate in comunitate,serviciilor acordate In sistem integrat
si cantinele sociale-Anexa 8 (standarde minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele virstnice,cod 8810ID-I)

Analizind referatul de aprobare nr. din data de al Primarului comunei
Dimienesti,dl.Ciobanu Puiu,in calitatea sa de initiator al prezentului proiect.
Raportul Compartimentului de Asistentd Sociald Damienesti,din cadrul aparatului de lucru al
primarului de comuna,inregistrat la nr. /
Constatind existenta avizelor favorabile al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
local,emise si inregistrate,astfel:
e al comisiei pentru administratie publicd locald,juridicd,apdrarea ordinii si linistii publice,a
drepturilor cetdtenilor,la nr.
e al comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociald,buget, finante,administrarea
domeniului public,agriculturd, gospoddrire,protectia mediului,servicii si comert ,la nr.




® al comisiei pentru  invdtdmint,sdndtate,culturd,protectie sociald,activitdti sportive si de
agrement,la nr.

Vazind avizul de legalitate al secretarului de comund,in conformitate cu prevederile art.243 alin.1 lit.a)
din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

In temeiul OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ ,PARTEA Ill-a ,, Administratia publicd
locald,, TITLUL V-,Autorititile publice locale,, CAPITOLUL III-,,Consiliul local, art.129
alin.(7),art. 133, alin.(1),art.134 alin.(1) lit.a) ,alin.(3) lit.a) ale art.139 alin.(1) si (3) lit._), art.196
alin.(1) lit.a) siale art.197 alin.(1),(2) si (5)

HOTARASTE:

Art.1.Se aprobd infiintarea Serviciului Social,, ,Servicii comunitare la domiciliu pentru persoane
virstnice dependente, Tn cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald Dimieneti, cu urméitoarea
structura:

-1 post coordonator personal de specialialitate —Asistent Social

-1 post asistent medical comunitar

-1 post lucrator social

-11 posturi de ingrijitori persoane la domiciliu

Art.2.Sediul serviciului social se stabileste in cadrul cladirii —Dispensar Medical Uman-,birou

Art.4.Se aproba Regulamentul de Organizare si Functionare a serviciului furnizat la domiciliu, Servicii
comunitare la domiciliu pentru persoane virstnice dependente,conform anexei nr.
Art.5.Prevederile prezentei vor fi duse la indeplinire de cétre primarul comunei Damienesti,cu sprijinul
aparatului de specialitate.
Art.6.(1)Prin grija secretarului comunei Damienesti,judetul Baciu,prevederile prezentei vor fi afisate la
sediul primariei si aduse la cunostinta:
e Institutiei Prefectului Jud.Bacau
e Primarului comunei Damienesti
e Compartimentului de asistentd sociala
(2)Prezenta hotarire poate fi consultatd si pe site-ul primariei la adresa de
web:www.primariadamienesti.ro
Art.7. (1).Prezenta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul local ,in sedinta ordinara,cu respectarea

art.  alin( ) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativcu un numar de voturi ,,pentru,,
0 voturi ,,impotriva,, si 0 ,,abtineri,,,
(2).Numadrul de consilieri prezenti a fost de din numarul total de 11 mandate.
INITIATOR
CIOBANU PUIU AVIZ DE LEGALITATE

SECRETARUL COMUNEI, RAILEANU VASILICA
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REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social furnizat la domiciliu:
Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice dependente
,Ddmienesti."

ART. 1

Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al serviciului social "
Serviciul de ingrijire la domiciliu pentru persoanele véarstnice,dependente Ddmienesti", aprobat
prin hotdrirea consiliului local Damienesti,nr._ /2019, n vederea asigurarii functionarii acestuia,
cu respectarea standardelor minime de calitate aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor
beneficiare la informatii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele beneficiare, cat si
pentru angajatii centrului/unitaii si, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor,
reprezentantii legali/conventionali.

ART. 2

Identificarea serviciului social

Serviciul social " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice
dependente ,Ddamienesti."", cod serviciu social 88110ID-], infiintat si administrat de furnizorul
PRIMARIA COMUNEI DAMIENESTI-Compartiment de asistentd sociald Dimienesti, acreditat
conform Certificatului de acreditare nr. AF 005780 .

ART. 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
vdrstnice dependente ,Ddmienesti’ este de a mentine persoanele varstnice ITn mediul familiar de
viatd,pe o perioadad cft mai lungd posibil,prin oferirea unui set de servicii care constau intr-un
ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si
combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

ART. 4

Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice
dependente ,Ddmienesti." functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare



si functionare a serviciilor sociale reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificirile ulterioare,
Legeanr.197/2012, precum si a altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice,
persoanelor fard adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii
de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile
acordate In sistem integrat si cantinele sociale, anexa 8

(3) Serviciul social " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice
dependente ,Ddmienesti." este infiintat prin:Hotdrarea consiliului local Ddmienesti,nr.___ /2019

ART.5

Principiile care stau la baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice
dependente ,Ddmienesti.” se organizeaza si functioneazi cu respectarea principiilor generale care
guverneazd sistemul national de asistenta sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza
acordadrii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifics, in conventiile internationale ratificate
prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Roménia este parte, precum si in
standardele minime de calitate aplicabile.

(2) Principiile specifice care stau la baza prestdrii serviciilor sociale de citre " Serviciul
comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice dependente ,Ddmienesti." sunt
urmatoarele:

a) respectarea, cu prioritate, a dreptului de a trdi in propria familiei sau, daci acest lucru nu este
posibil, Intr-o familie substitutivd sau, dupi caz, intr-un mediu familial (domiciliul persoanei
beneficiare/persoanei care acorda ingrijirea copilului/persoanei virstnice/persoanei cu
dizabilitati);

b) respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

c) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste egalitatea de
sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia si demnitatea personali si
Intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

d) asigurarea protectiei Impotriva abuzului si exploatirii persoanei beneficiare;

e) asistarea persoanelor fard capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor lor;

f) ascultarea opiniei persoanei beneficiare si luarea in considerare a acesteia, tinAndu-se cont,
dupa caz, de varsta si de gradul sdu de maturitate, de discerndmant si capacitate de exercitiu*5);

g) facilitarea mentinerii relatiilor personale ale beneficiarului si a contactelor directe, dupi caz, cu
fratii, parintii, alte rude, prieteni, precum si cu alte persoane fati de care acesta a dezvoltat legaturi
de atagsament;

h) promovarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei Ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;

j) preocuparea permanentd pentru identificarea solutiilor de integrare in familie sau, dupi caz, in
comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, In baza potentialului si abilititilor
persoanei beneficiare de a trdi independent;

k) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicirii active a acestora
in solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialititii si a eticii profesionale;

n) primordialitatea responsabilitdtii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor
capacitafi de integrare sociald si implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate cu care se
pot confrunta la un moment dat;

o) colaborarea centrului/unitatii cu serviciul public de asistenta social.



ART. 6

Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de " Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice dependente ,Ddmienesti." sunt:persoanele virstnice dependente de
pe raza comunei Damienesti ,care indeplinesc criteriile de eligibilitate conform art.6 alin.(2) litb a
perezentului Regulament.
(2) Conditiile minime necesare de accesare a serviciilor,sunt urmatoarele:
a)acte necesare:
-cerere de admitere
-copie act de identitate a beneficiarului
-copie act de identitate a reprezentantului legal,dupa caz
-ancheta psiho-sociala
-planul individualizat de asistenta si ingrijire
b)criterii de eligibilitate
-persoand varstnicd,asa cum este ea definitd de legea nr.17/2000
-sd aibd domiciliul pe raza uat comuna Damienesti
-sd se afle intr-una din situatiile care necesitd ingrijire la domiciliu
-nu au venituri si  nici  sustindtori legali ;
~sunt beneficiari ai ajutorului social acordat in baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau realizeaza venituri al caror cuantum se
situeazd sub nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime garantate, aprobatad prin Legea nr.
196/2009, cu modificarile ulterioare ;
-sustindtorii legali ai persoanelor varstnice prevazute la lit. b) realizeaza venituri al caror cuantum
se situeazd sub cuantumurile veniturilor prevazute la lit. Documentele mai sus mentionate se vor
depune la Compartimentul de Asistentd sociald In vederea verificarii eligibilitatii si intocmirii
dosarului de beneficiar.
Decizia de admitere sau respingere a dosarului se va comunica beneficiarului sau familiei acestuia in
vederea incheierii contractului de furnizare de servicii,dupa caz.
c)In cazul In care ,beneficiarul,realizeaza venituri peste nivelul indemnizatiei soc1ale prevazut de
OUG nr.6/2009,datoreaza contributie citre bugetul local,dacd opteazd sa solicite serviciile
prevazute de prezentul regulament.Contravaloarea acestora,se stabilesc de comun acord cu
beneficiarul sau apartinatarul legal.

(3) Conditii de Incetare a serviciilor
Constituie motive de Tncetare a contractului de furnizare a serviciilor de ingrijire,urmatoarele
-decesul beneficiarului.
-expirarea duratei contractului de acordare a serviciilor
-acordul partilor
-forta majord,invocata si constatatad de o institutie indreptatita

nm

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de "" Serviciul comunitar de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele vdrstnice dependente ,Ddmienesti."" au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare pe baza de ras3, sex,
religie, opinie sau orice alta circumstanta personala ori social3;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea
deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;

c) sa li se asigure pastrarea confidentialitdtii asupra informatiilor furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate;



e) sd fie protejati de lege atat ei, cat si bunurile lor, atunci cind nu au capacitate de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sd li se respecte toate drepturile speciale in situatia in care sunt minori sau persoane cu
dizabilitati.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de " Serviciul comunitar de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele varstnice dependente ,Ddmienesti,, au urmitoarele obligatii:

a) sd furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiald, sociald, medicala si
economica;

b) sa participe, In raport cu varsta, situatia de dependentd etc., la procesul de furnizare a
serviciilor sociale;

c) sa contribuie, In conformitate cu legislatia In vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, in
functie de tipul serviciului si de situatia lor material3;

d) sa comunice orice modificare intervenita In legatura cu situatia lor personal3;

e) sd respecte prevederile prezentului regulament.

ART.7

Activitati si functii

Principalele functiile ale serviciului social "" Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele virstnice dependente ,Ddmienesti " sunt urmaitoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin asigurarea urmatoarele
activitati:

1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana beneficiarg;

2. asigura furnizarea serviciilor in baza contractului incheiat cu beneficiarul

3. organizeaza activitati de socializare

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice si publicului larg
despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. informarea beneficiarului despre serviciile de ingrijire socio-medicale cuprinse in pachetul
minimal de servicii

2. acordarea de sprijin si asistenta de specialitate In vederea prevenirii situatiile care pot pune in
pericol siguranta beneficiarului

3. elaborarea de rapoarte de activitate

c) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora, de promovare a

drepturilor omului In general, precum si de prevenire a situatiilor de dificultate in care pot intra
categoriile vulnerabile care fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului
acestuia, prin asigurarea urmatoarelor activitati:

1. sd li se asigure dreptul la numarul de ore de ingrijire,potrivit nevoilor beneficiarului

2. sd li se asigure dreptul la servicii complementare

3. sd li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate,atat timp cit se mentin conditiile care
au generat situatia de dificultate

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:

1. elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor;

2. realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

3. monitorizarea rapoartelor lunare de activitate a lucritorilor sociali.

4. intocmirea de proiecte si programe proprii,care si asigure cresterea calititii activitatii.

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane ale centrului prin realizarea
urmatoarelor activitati:

1. asigurarea furnizarii serviciilor cu titlu gratuit persoanelor eligibile conform art.6

2. sa utilizeze contributia beneficiarului de servicii sociale,exclusiv pentru acoperirea cheltuielilor
legate de acordarea serviciilor



ART. 8

Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social "" Serviciul comunitar de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice
dependente ,Ddmienesti " funcfioneaza cu un numar de 14 total personal, conform prevederilor
Hotararii consiliului local nr. .......... , din care:

a) personal de conducere: 1-asistent social

b) personal de specialitate de Ingrijire si asisten{d-11-Ingrijitori la domiciliu;

c) personal de specialitate-2(asistent medical comunitar si lucrator social).;

2. Incadrarea personalului se realizeazi in functie de nevoile persoanelor beneficiare, cu
respectarea numarului maxim de posturi prevazut in statul de functii aprobat.

(2) Raportul angajat/beneficiar: ... .

ART.9

Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere poate fi:

a) director sau sef de centru/unitate;

b) coordonator personal de specialitate.

(2) Atributiile personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de personalul serviciului
si propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru salariatii care nu isi Indeplinesc in
mod corespunzitor atributiile, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale, codului muncii etc.;

b) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul implementarii
obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului de servicii sociale;

c) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si perfectionare;

d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri ale societatii
civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatafirii permanente a instrumentelor proprii
de asigurare a calitatii serviciilor, precum si pentru identificarea celor mai bune servicii care sa
raspunda nevoilor persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;

f) asigura buna desfasurare a raporturilor de munca dintre angajatii serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si a numarului de
personal;

h) desfdsoard activitati pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

i) ia In considerare si analizeaza orice sesizare care 1i este adresatd, referitoare la incdlcari ale
drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;

j) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului si dispune, in
limita competentei, masuri de organizare care sa conducd la imbunatatirea acestor activitati sau,
dupa caz, formuleaza propuneri In acest sens;

k) organizeazd activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul In relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu autoritatile si
institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strdinatate, precum si In justifie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asistenta sociald de la
nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale si organizatii ale societatii
civile active Th comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul serviciului, in conditiile legii;

o) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a exercitiului
bugetar;

p) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cat si beneficiarilor a
prevederilor din regulamentul propriu de organizare si functionare;



q) asigura Incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;

r) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupi caz, examen, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie si fie absolventi cu diploma de
invagdmant superior Tn domeniul psihologie, asisten{d sociali si sociologie, cu vechime de minimum
2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau absolventi cu diplom3 de licent ai invatamantului superior
in domeniul juridic, medical, economic si al stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5
ani In domeniul serviciilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinard sau eliberarea din functie a conducétorilor institutiei se face In
conditiile legii.

ART. 10

Personalul de specialitate de ingrijire si asistenta

Personal de specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate poate fi:

a) asistent maternal (531201);

b) asistent medical generalist (325901), sord medicala (322102);

c) asistent pentru ingrijirea persoanelor varstnice (263509);

d) asistent personal al persoanei cu handicap grav (532203);

f) asistent social (263501);

g) asistent social cu competentd In sandtatea mintala (263505);

h) fiziokinetoterapeut (226401);

i) Ingrijitor batrani la domiciliu (532201);

j) Ingrijitor bolnavi la domiciliu (532202);

k) Ingrijitor la domiciliu (532204);

[) interpret in limbaj mimico-gestual (235202);

m) kinetoterapeut (226405);

n) lucrator social pentru persoane cu probleme de dependentd (341203);

0) medic de medicind de familie (221108);

p) pedagog social (341202);

q) profesor de cultura fizica medicald (226406);

r) psiholog (263411);

s) psiholog in specialitatea consiliere psihologica (263402);

s) psiholog In specialitatea psihologie educational3, consiliere scolari si vocationald (263407);

t) psiholog In specialitatea psihopedagogie speciala (263408);

t) psiholog In specialitatea psihoterapie (263403);

u) psihopedagog (263412);

v) specialist In evaluarea vocationala a persoanelor cu dizabilititi (263506);

w) tehnician asistenta social (341201);

x) terapeut ocupational (263419);

y) lucrdtor in limbaj mimico-gestual (516913);

z) alt personal de specialitate in asistentd sociald.

(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu respectarea
prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament;

b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor, identificdrii de
resurse;

c) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeaza conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulat3;



f) face propuneri de imbunititire a activitatii in vederea cresterii calitagii serviciului si respectarii
legislatiei;

g) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil.

3)Atributiile asistentului medical generalist

ART.11

Finantarea serviciului

(1) Tn estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere asigurarea resurselor
necesare acordarii serviciilor sociale cel putin la nivelul standardelor minime de calitate aplicabile.

(2) Finantarea cheltuielilor serviciului se asigurd, in conditiile legii, din urmdtoarele surse:

a) contributia persoanelor beneficiare sau a Intretinatorilor acestora, dupa caz;

b) bugetul local al judetului bacau

c) bugetul local al comunei Damienesti

d) bugetul de stat;

e) donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din tara si din
straindtate;

f) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

g) alte surse de finantare, In conformitate cu legislafia in vigoare.

Art.12 Dispozitii finale
(1)Prezentul regulament are la bazd prevederile legilatiei in vigoare si poate fi oricnd
modificat/completat prin hotararea consiliului local
(2)Prezentul regulament va intra in vigoare la data adoptarii prin hotararea consiliului local
(3)Prevederile prezentului regulament se vor comunica tuturor persoanelor interesate si va fi afisat
atat la sediul insitutiei cat si pe site-ul acesteia la adesa de web:ww.primariadamienesti.ro

intocmit,






